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ગુજરાતમાં RRU ફાયર અને સેફ્ટી કોર્ષ મંજૂ ર, ફાયર
ઓફિસર તાલીમ માટે ઉત્તર પ્રદેશ સાથે ભાગીદારી
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રાષ્ટ્રીય રક્ષા યુનિવર્સિટી (RRU) એ આજે ગુજરાત સરકાર દ્વારા સ્કૂલ ઓફ પ્રાઇવેટ, ઇન્ડસ્ટ્રિયલ અને કોર્પોરેટ
સિક્યુરિટી મેનેજમેન્ટ (SPICSM) દ્વારા ઓફર કરવામાં આવતા તેના ફાયર અને સેફ્ટી કોર્ષની સત્તાવાર માન્યતા સાથે
એક મહત્વપૂ ર્ણ સિદ્ધિની જાહેરાત કરી. આ માન્યતા એક મહત્વપૂ ર્ણ ક્ષણ છે, જે આ કોર્ષમાંથી સ્નાતક થનારા તમામ
વિદ્યાર્થીઓને રાજ્યભરમાં ફાયર અને ઇમરજન્સી સેવાઓમાં સરકારી ભરતી માટે લાયક બનાવે છે.

આ વિકાસ ઉચ્ચ ગુણવત્તાવાળા, ઉદ્યોગ-સંબંધિત શિક્ષણ અને તાલીમ પ્રદાન કરવા માટે RRU ની પ્રતિબદ્ધતાનો
પુરાવો છે. આ મંજૂરી ખાતરી કરે છે કે પ્રશિક્ષિત વ્યાવસાયિકોને સરકારી વિભાગો અને જાહેર ક્ષેત્રના ઉપક્રમોમાં
મહત્વપૂ ર્ણ કટોકટી પ્રતિભાવ ભૂ મિકાઓમાં સામેલ કરવામાં આવે છે, જે ગુજરાતના સલામતી અને સુરક્ષા માળખાને
વધારે છે.

છેલ્લા ત્રણ વર્ષમાં, 100 થી વધુ વિદ્યાર્થીઓએ રેસિડેન્શિયલ ફાયર ફાઇટર સર્ટિફિકેટ કોર્સ (FCC), રેસિડેન્શિયલ ફાયર
ફાઇટર સર્ટિફિકેટ કોર્સ ફોર વુમન (FCCW), અને સબ ફાયર ઓફિસર કોર્સ (SFO) સફળતાપૂ ર્વક પૂ ર્ણ કર્યા છે. આ
સ્નાતકો હવે ગુજરાત સરકારમાં ફાયરમેન અને સબ-ફાયર ઓફિસર તરીકેના પદો માટે અરજી કરવા પાત્ર છે. RRU
ની સ્કૂલ ઓફ પ્રાઇવેટ, ઇન્ડસ્ટ્રિયલ અને કોર્પોરેટ સિક્યુરિટી મેનેજમેન્ટે ફાયરમેન અને સબ-ફાયર ઓફિસર માટે
ભરતી પ્રક્રિયામાં પણ મહત્વપૂ ર્ણ ભૂ મિકા ભજવી છે. ડિસેમ્બર 2024 થી, સ્કૂલે અમદાવાદ મ્યુનિસિપલ કોર્પોરેશન અને
ગુજરાત સરકારની મોડેલ નગરપાલિકા સાથે સહયોગમાં 5000 થી વધુ ઉમેદવારો માટે ભરતી પ્રક્રિયાઓનું આયોજન
કર્યું છે. આ સહયોગ મહત્વપૂ ર્ણ જાહેર સેવાઓ માટે કુશળ વ્યાવસાયિકો પ્રદાન કરવા માટે RRU ની પ્રતિબદ્ધતા પર
ભાર મૂ કે છે.



SPICSM ના ડિરેક્ટર શ્રી નિમેશ દવેએ પરિણામ પ્રત્યે સંતોષ વ્યક્ત કરતા કહ્યું કે, "છેલ્લા ઘણા દિવસો દરમિયાન
અમે જે પ્રયાસો કર્યા છે તેનું પરિણામ જોઈને અમને ખૂ બ આનંદ થયો છે. આ મંજૂરી RRU દ્વારા જાળવવામાં આવેલા
ઉચ્ચ શૈક્ષણિક અને વ્યાવસાયિક તાલીમ ધોરણોને મજબૂ ત બનાવે છે. આનાથી અમારા વિદ્યાર્થીઓની રોજગારક્ષમતા
વધશે અને ગુજરાતના સલામતી તૈયારી માળખાને મજબૂ ત બનાવવામાં આવશે."

તેમણે વધુમાં જણાવ્યું હતું  કે RRU ના અગ્નિ અને કટોકટી સેવાઓ અભ્યાસક્રમોની માન્યતા ઉચ્ચ કુશળ
વ્યાવસાયિકોના કેડર વિકસાવવા માટેની પ્રતિબદ્ધતા દર્શાવે છે. આ પહેલ સરકારી વિભાગો અને જાહેર ક્ષેત્રના
ઉપક્રમોને સારી રીતે પ્રશિક્ષિત કાર્યબળની ઍક્સેસ પ્રદાન કરીને ગુજરાતની કટોકટી પ્રતિભાવ ક્ષમતાઓને સીધી રીતે
વધારે છે, જેનાથી રાજ્યની કટોકટીનું અસરકારક રીતે સંચાલન અને પ્રતિભાવ આપવાની અને તેના નાગરિકોની
સુરક્ષા કરવાની ક્ષમતામાં સુધારો થાય છે.

એક અલગ ઘટનાક્રમમાં, RRU એ ઉત્તર પ્રદેશ (UP) ફાયર એન્ડ ઇમરજન્સી સર્વિસીસ સાથે એક વ્યૂ હાત્મક કરાર પર
હસ્તાક્ષર કર્યા છે. આ કરાર હેઠળ, RRU નવા ભરતી થયેલા અધિકારીઓને વ્યાપક તાલીમ પૂ રી પાડશે, જે UP
સરકાર દ્વારા સ્થાપિત તાલીમ પેટર્ન સાથે સુસંગત હશે અને પ્રદેશની ચોક્કસ જરૂરિયાતોને અનુરૂપ હશે. આ સહયોગનો
ઉદ્દેશ ઉત્તર પ્રદેશના યુવાનોને અગ્નિ સલામતી, ઔદ્યોગિક સલામતી અને કટોકટી પ્રતિભાવમાં આવશ્યક કૌશલ્યોથી
સજ્જ કરવાનો છે, જે સુરક્ષિત અને વધુ સ્થિતિસ્થાપક સમાજમાં ફાળો આપશે. તાલીમ કાર્યક્રમોમાં અગ્નિ નિવારણ,
અગ્નિશામક તકનીકો, જોખમી સામગ્રી વ્યવસ્થાપન અને કટોકટી તબીબી પ્રતિભાવ સહિતના વિવિધ વિષયો આવરી
લેવામાં આવશે.
RRU સુરક્ષા અને સલામતીના લેન્ડસ્કેપની વિકસતી જરૂરિયાતોને પહોંચી વળવા માટે તેની ભાગીદારી અને
કાર્યક્રમોનો વિસ્તાર કરવાનું ચાલુ રાખે છે, જે સુરક્ષિત અને વધુ સુરક્ષિત ભારતમાં ફાળો આપે છે.

આ ભાગીદારીનો હેતુ  હજારો યુવાનોને અગ્નિ અને સલામતીમાં વ્યાવસાયિક ક્ષમતાઓ સાથે સશક્ત બનાવવા, નવા
રોજગારના રસ્તાઓ બનાવવા અને UPની આપત્તિ પ્રતિભાવ તૈયારીને મજબૂ ત બનાવવાનો છે. આ સહયોગના
પ્રારંભિક તબક્કામાં RRU ઉત્તર પ્રદેશમાં 600 ફાયર અને સેફ્ટી અધિકારીઓને તાલીમ આપશે, જેનો લાંબા ગાળાનો
ઉદ્દેશ રાજ્યમાં કુશળ વ્યાવસાયિકોની વધતી માંગને પહોંચી વળવા માટે આશરે 200,000 અધિકારીઓને તાલીમ
આપવાનો છે.

"આ વિકાસથી અમને આનંદ થાય છે, જે સુરક્ષા અને સલામતી શિક્ષણમાં શ્રેષ્ઠતા પ્રત્યે RRUના સમર્પણને પ્રતિબિંબિત
કરે છે," SPICSM, RRU ના ડિરેક્ટર શ્રી નિમેશ દવેએ જણાવ્યું. તેમણે વધુમાં કહ્યું, "ગુજરાત સરકાર તરફથી
માન્યતા અને UP ફાયર અને ઇમરજન્સી સર્વિસીસ સાથેની ભાગીદારી અમારા કાર્યક્રમોની ગુણવત્તા અને આગ અને
ઇમરજન્સી વ્યાવસાયિકોની આગામી પેઢી તૈયાર કરવાની અમારી પ્રતિબદ્ધતાનો પુરાવો છે."
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